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L’An deux mille vingt-trois, le 13 novembre, le Conseil Municipal de la Commune de Portes-lés-Valence,
diiment convoqué s’est réuni en session ordinaire, sous la présidence de Madame Geneviéve GIRARD,
Maire.

Nombre de Conseillers en exercice : 33

Date de convocation du Conseil Municipal : mardi 7 novembre 2023.

PRESENTS : Geneviéve GIRARD, Daniel GROUSSON, Suzanne BROT, Lilian CHAMBONNET,
Stéphanie HOUSET, Antonin KOSZULINSKI, Patrick GROUPIERRE, Corine ARSAC, Isabelle WICKI,
Laurent PEMEANT, Valérie GARCIA, Philippe MILLOT, Fanély MONVILLE, Luc CHARPENTIER, Marie-
Renée AVON, Jérémy FERNANDEZ, Geneviéve BOUIX, Guy LE DROGO, Sylvie DELOCHE, Jean-Louis
SAINT-CLAIR, Catherine BARNERON, Dimitri DELAIGUES, Daniéle BERTHONNET, Michel BERNE,
Dorian DANTIN, Pierre TRAPIER, Agnés PAGES, Marie-José BAYOUD-TORRES, Heléne PINET, Jean-
Michel BOCHATON, Sandrine AUGIER

POUVOIRS : Sabine TAULEIGNE 4 Isabelle WICKI Claude ILLY & Sandrine AUGIER

OBJET : MODIFICATIONS TABLEAU DU PERSONNEL

1) Postes & supprimer suite a I'avis favorable du CST du 20 juin 2023

1 poste d’adjoint technique principal de 1% classe a temps complet supprimé. Création d’'un poste
d’agent de maitrise a temps complet en CM du 20/12/22 pour un agent nommé par voie de
promotion interne.

- 1 poste d’adjoint technique principal de 2°™ classe a temps complet supprimé suite a un départ en
retraite (réorganisation du poste en interne).

- 1 poste d’ATSEM principal de 1°® classe a temps complet supprimé. Création d'un poste d’adjoint
administratif principal de 1% classe en CM du 19/12/22 pour le changement de filiere d’'un agent.

- 1 poste d’'adjoint administratif principal de 1% classe a temps complet supprimé suite a un départ
en retraite. Remplacement par voie de mutation par un poste d’adjoint administratif principal de
2¢me classe & temps complet (poste créé en CM du 6/02/23).

- 1 poste de brigadier-chef principal a temps complet supprimé suite a un départ en retraite.
Remplacement par voie de mutation par un brigadier a temps complet (poste crée en CM du
24/04/23).

- 2 postes d'adjoint technique principal de 1¢ classe a temps complet supprimés suite a des

départs en retraite.

2) Postes a supprimer suite a I'avis favorable du CST du 25 octobre 2023

- 2 postes d'adjoint technique principal de 1¢¢ classe a temps complet suite a des départs en
retraite. Un recrutement au service espaces verts est en cours et un poste a été pourvu en
mobilité interne.

3) Création d’'un contrat a durée déterminee

Création d'un poste de chargé de communication contractuel de catégorie C & temps complet pour le
service communication afin de participer a la rédaction de I'ensemble des supports de communication de
la collectivité a compter du 1°" janvier 2024.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide, par 33 voix pour, d'approuver ces modifications.

Fait et délibéré en mairie.
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